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Bilan des actions des Eco-délégués année scolaire 2022/2023

De nombreux éléeves se sont présentés cette année pour s’engager en tant qu’éco-
délégué suite a I'appel a candidature en début d’année.

Nous avons mis en place quelques projets avec toujours le méme mode de
fonctionnement.

® Une réunion sur les temps de récréation avec au préalable un passage dans
les classes pour les prévenir du jour, de I’heure et de la salle. Un petit papier
a coller a dans leur carnet était distribué.

® Lejour du rendez-vous nous reprenions I’historique de nos actions avec
ensuite un brainstorming sur I'action en cours et leur avancement dans leur
projet.

De cette maniere, nous avons pu réaliser des affichages sur :

la pollution

* |erecyclage

le gaspillage alimentaire

I'utilisation de I'eau

Les éleves ont mis en pratique leurs connaissances et méthodologies apprises en
cours ainsi que leurs habitudes de vie afin d’élaborer leurs idées et actions. (Projet,
recherches internet, choix de matériaux, support, etc...)

Différentes collectes déja mises en place au sein du college ont fait I'objet d’une
communication plus étendue afin d’encourager au maximum le recyclage
(Bouchons, stylo, piles). Des affichages ont été créés.

Suite a cela nous avons réfléchi a des maquettes en objets recyclés et a un sondage
général sur I’écologie. Par manque de temps nous n’avons pas pu réaliser ces
activités qui sont mises de coté pour I'année prochaine.

Pour finir 'année, le projet fut une exposition photo avec comme consigne de
choisir une photo dite « libre de droit » en rapport avec leur éducation aux médias
et a I'information.

Cette photo devait représenter selon eux la pollution de la terre (terre, mer, air,
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sonore, lumineuse). Il a fallu afficher et réaliser un sondage papier avec trois
guestions au niveau du réfectoire. Le stand fut tenu par les éco-délégués puis un
dépouillement et une synthese a été réalisée.

Les éco-délégué restent motivés et mobilisés pour mener d’autres actions I'lannée
prochaine. Une nouvelle session de recrutement aura lieu au mois de septembre.
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